СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ СОБИНСКОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ
25.09.2019                                                                                                          74/9

О внесении изменений в Положение 
о системе оплаты труда работников 
муниципальных учреждений отрасли 
физической культуры и спорта 
утвержденного  решением Совета 
народных депутатов Собинского 
района от 20.12.2017 №141/18
Рассмотрев представление ио главы администрации Собинского района, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, с приказом Министерства спорта Российской Федерации от 15.11.2018г. № 939 «Об  утверждении федеральных государственных требований к минимуму содержания, структуре, условиям реализации дополнительных предпрофессиональных программ в области физической культуры и спорта и к срокам обучения по этим программам», в целях повышения эффективности оплаты труда работников районных муниципальных бюджетных учреждений отрасли физической культуры и спорта, повышения качества оказываемых ими муниципальных услуг и выполняемых работ, руководствуясь статьей 24 Устава Собинского района, Совет народных депутатов р е ш и л:
1. Внести изменения в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений отрасли физической культуры и спорта, утвержденного решением Совета народных депутатов Собинского района от 20.12.2017 № 141/18 "Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений отрасли физической культуры и спорта": таблицу №6 приложения №1 к Положению «Методика расчета должностных окладов, ставок заработной платы работников муниципальных учреждений физкультурно-спортивной направленности Собинского района» изложить в новой редакции, согласно приложению.
2. Расходы по введению новой системы оплаты труда производить за счет средств, предусмотренных на указанные цели в районном бюджете на текущий финансовый год и плановый период.

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2019 года.

Глава района                                                                                 О.В. Лавров

Приложение 
к решению Совета народных депутатов
от  25.09.2019№ 74/9

Таблица № 6

Коэффициент нагрузки
тренеров, тренеров-преподавателей за подготовку одного занимающегося на этапах подготовки по программам спортивной подготовки и дополнительным предпрофессиональным и общеразвивающим программам. 

	Этап подготовки
	Период
обучения
	Коэффициент нагрузки (оплата
труда тренера, тренера-преподавателя за
подготовку одного занимающегося)

	
	
	Группы видов спорта

	
	
	I
	II
	III

	Программа спортивной подготовки (по видам спорта)
· 1. Этап начальной подготовки
	Первый год
	0,022
	0,022
	0,022

	
	Второй год
	0,036
	0,036
	0,036

	
	Третий год
	0,036
	0,036
	0,036

	· 
· 2. Тренировочный этап
	Первый год
	0,06
	0,05
	0,04

	
	Второй год
	0,08
	0,07
	0,05

	
	Третий год
	0,10
	0,09
	0,07

	
	Четвертый год
	0,12
	0,1
	0,08

	
	Пятый год
	0,15
	0,11
	0,09

	· 3. Этап совершенствования спортивного мастерства

	До года
	0,2
	0,17
	0,15

	
	Свыше года
	0,3
	0,23
	0,2

	· 4. Этап высшего спортивного мастерства
	Весь период
	0,4
	0,35
	0,25

	
	
	
	
	

	Дополнительная предпрофессиональная программа
· Базовый уровень сложности
	Первый год
	0,022
	0,022
	0,022

	
	Второй год
	0,036
	0,036
	0,036

	
	Третий год
	0,036
	0,036
	0,036

	
	Четвертый год
	0,06
	0,05
	0,04

	
	Пятый год
	0,08
	0,07
	0,05

	
	Шестой год
	0,10
	0,09
	0,07

	· Углубленный уровень сложности
	Первый год
	0,12
	0,1
	0,08

	
	Второй год
	0,15
	0,11
	0,09

	
	Третий год
	0,2
	0,17
	0,15

	
	Четвертый год
	0,3
	0,23
	0,2

	
	
	
	
	

	Дополнительная общеразвивающая программа 
· Спортивно-
оздоровительный этап 

	Весь период
	0,022
	0,022
	0,022




Примечания:
 1.  Виды спорта распределяются по группам в следующем порядке:
1-я группа видов спорта - базовые виды спорта (дисциплины);
2-я группа видов спорта - олимпийские виды спорта, а также неолимпийские виды спорта, получившие признание международного Олимпийского комитета (имеющие соответствующую классификацию во Всероссийском реестре видов спорта);
3-я группа видов спорта - все другие виды спорта (дисциплины), включенные
во Всероссийский реестр видов спорта.

2. Общегодовой объем тренировочной и соревновательной деятельности, наполняемость групп на этапах  подготовки (количество человек) и нормативы максимального объема тренировочной нагрузки (количество часов в неделю) определяются в соответствии с федеральными государственными требованиями к минимуму содержания, структуре, условиям реализации дополнительных предпрофессиональных программ в области физической культуры и спорта, утверждёнными приказом Министерства спорта РФ от 15.11.2018 № 939 и федеральными стандартами спортивной подготовки по видам спорта, утвержденными приказами Министерства спорта Российской Федерации (далее - федеральные стандарты).

3. Общегодовой объем тренировочной нагрузки, предусмотренный федеральными стандартами, начиная с тренировочного этапа подготовки может быть сокращен не более чем на 25%.

4. При зачислении в одну группу обучающихся разных по возрасту и спортивной подготовленности разница в уровне их спортивного мастерства не должна превышать двух спортивных разрядов.

5. В видах спорта, включенных в первую и вторую группы, кроме основного тренера (тренера-преподавателя) могут привлекаться тренеры (тренеры-преподаватели) по смежным видам спорта (акробатике, хореографии и др.).
Одновременная работа двух и более работников, реализующих программу с одним и тем же контингентом занимающихся, закрепленным одновременно за несколькими специалистами с учетом специфики избранного вида спорта (группы видов спорта) в соответствии с федеральными государственными стандартами или федеральными государственными требованиями, осуществляется в соответствии с программой, планом комплектования учреждения, осуществляющего спортивную подготовку, тарификационными списками работников, локальными нормативными актами учреждения. Оплата труда тренеров-преподавателей по смежным видам спорта производится в пределах установленного фонда оплаты труда учреждения в соответствии с установленными им должностными окладами, с учетом нагрузки.

6. Максимальная наполняемость групп в учреждениях, осуществляющих спортивную подготовку (образовательные программы) по командным игровым видам спорта, на тренировочном этапе подготовки может быть увеличена до 20 человек, на этапе совершенствования спортивного мастерства - до 18 человек.

7. Оплату тренеру, тренеру-преподавателю, проводящему индивидуальные занятия со спортсменом-инструктором, не числящимся в группе спортивной
подготовки, производится согласно пунктам 4 и 5 таблицы № 6 пропорционально отработанному времени.



