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Муниципальной Социальной  программы 

МО Собинский район Владимирской области  на 2014-2020 годы

	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная Социальная  программа 

МО Собинский район Владимирской области  на 2014-2020 годы (далее - Программа)

	Ответственный исполнитель программы
	Муниципальное казенное учреждение Собинского района «Управление культуры и социальной политики»



	Соисполнители программы
	- Управление образования администрации  МО Собинский район;

- Отдел экономики, сферы услуг и защиты прав потребителей администрации МО Собинский район;

- Отдел контрольно-кадровой работы администрации МО Собинский район.



	Цели муниципальной программы
	 - формирование организационных, социально-экономических условий для осуществления мер по улучшению качества жизни  людей, повышению степени их социальной защищенности,  поддержке активного социального долголетия;

- повышение уровня жизни  граждан, семей с детьми, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- социальная адаптация граждан, имеющих ограниченные возможности для обеспечения своей жизнедеятельности;  

- взаимодействие с общественными организациями;

- дополнительное пенсионное обеспечение за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы;

- обеспечение равной доступности услуг общественного транспорта для отдельных категорий граждан.

 

	Задачи муниципальной программы
	- оказание адресной социальной помощи   отдельным категориям  населения, в том числе в трудной жизненной ситуации;

- повышение социальной защищенности детей и подростков из отдельных категорий семей;

- повышение социальной защищенности пожилых людей;

-  преодоление социальной разобщенности в обществе и формирование позитивного отношения к проблемам инвалидов.

	Основные целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	- количество граждан, получивших адресную  социальную поддержку в трудной жизненной ситуации;

- количество  детей и подростков, получивших рабочие места для временного трудоустройства в свободное от учебы время ;

- количество жителей района, получивших социальную поддержку в натуральном виде;

- количество граждан, получивших  услуги общественного транспорта на пригородных муниципальных маршрутах;



	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2014 - 2020 годы



	Объемы  ресурсов на реализацию муниципальной программы
	Общий объем средств, предусмотренных на реализацию программы  - 24 385 тыс. рублей, 

в том числе из областного бюджета – 3 412 тыс. рублей, 

за счет районного бюджета – 20 973 тыс. рублей.

Объем средств по годам реализации программы (за счет всех источников):

2014 –3 125  тыс. рублей (РБ -  2 634; ОБ — 491,0);                     
2015 – 3 110 тыс. рублей  (РБ -  2 634; ОБ — 476,0);                      2016 – 3 123 тыс. рублей  (РБ -  2 634; ОБ — 489,0); 

2017 – 3 276,2 тыс. рублей  (РБ -  2 787; ОБ — 489,0); 

2018 – 3 291,2 тыс. рублей  (РБ -  2 802,2; ОБ — 489,0); 

2019 – 1 650,2тыс. рублей  (РБ -  1 161,2; ОБ — 489,0); 

2020 – 1 666,2 тыс. рублей  (РБ -  1 177,2; ОБ — 489,0).    

	Ожидаемые  результаты реализации муниципальной программы 


	- увеличение численности граждан, получивших различные виды  социальной помощи; 

- обеспечение  социальных выплат;

- повышение результативности оказания адресной социальной поддержки;

- повышение уровня  материального   обеспечения пенсионеров;  

- повышение результативности оказания адресной материальной поддержки детей и подростков отдельных категорий семей;

- формирование условий доступности объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения;

- уменьшение социальной напряженности в обществе;

- возможность оказания адресной социальной поддержки военнослужащим, получившим ранение в локальных войнах, на которых не распространяется действие Постановление Правительства РФ от 22 февраля 2012 г. N 142;

- продолжение работы по взаимодействию с общественными организациями района;

- расширение возможности временного трудоустройства подростков, в первую очередь, из социально незащищенных семей.


I. Общая характеристика сферы реализации Программы: текущее состояние, основные проблемы и прогноз  развития сферы.

Муниципальная Социальная  программа  Собинского района Владимирской области  на 2014-2020 годы (далее – Программа) разработана в соответствии с Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации в период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 года № 1662-р, закона Российской Федерации  от 19.04.1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», Указом Губернатора Владимирской области от 02.06.2009 № 10 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития области до 2027 года и Среднесрочного плана развития области на 2009-2012 годы», постановлением Губернатора Владимирской области от  22.02.2013 года № 190 «Об утверждении порядка разработки,  реализации и оценки эффективности государственных программ Владимирской области и методических указаний по разработке и реализации государственных программ Владимирской области» и постановлением Губернатора Владимирской области от 09.07.2013 № 788 «О перечне государственных программ Владимирской области», постановления администрации МО Собинский район от 18.09.2013 № 1349 «Об утверждении порядка разработки, реализации и  оценки эффективности муниципальных программ Собинского района и методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ Собинского района».

Программа разработана на основании Устава МО Собинский район, постановления администрации МО Собинский район от 18.09.2013 № 1349 «Об утверждении порядка разработки, реализации и  оценки эффективности муниципальных программ Собинского района и методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ Собинского района»,   федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской федерации», закона Владимирской области от 30.05.2007 № 58-ОЗ «О муниципальной службе во Владимирской области», постановления Губернатора области от 15.06.2010 № 700 «О введении на территории Владимирской области месячного социального проездного билета для отдельных категорий граждан», постановления администрации МО Собинский район от 18.04.2013 № 553 «О введении на территории Собинского района месячного социального проездного билета для отдельных категорий граждан»,  решения Совета народных депутатов МО Собинский район от 26.09.2007 № 111/7 «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих и  лиц, замещавших муниципальные должности муниципальной службы»,  письма Главного федерального инспектора во Владимирской области от 08.06.2012 № А50/33-614 «О поздравлении ветеранов Великой Отечественной войны с юбилеем», решения районного Совета народных депутатов от 27.04.2006 № 60/5 «О присвоении звания «Почетный гражданин Собинского района», постановления Губернатора Владимирской области от 01.04.2011 № 263 «О долгосрочной целевой программе «Формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов во Владимирской области на 2011-2015 годы», действующей на территории района долгосрочной целевой Социальной программы Собинского района на 2011-2014 годы, утвержденной постановлением главы района от 02.02.2010 № 115 «Об утверждении  долгосрочной целевой Социальной программы Собинского района на 2011-2014 годы».

В настоящее время социальная политика постоянно расширяет круг вопросов, входящих в ее сферу, охватывает все большую часть населения. Система социальной поддержки населения нацелена на сбалансированность и совокупность социальных программ различных уровней (федерального, регионального, муниципального), направленных на смягчение социальной напряженности, решение наиболее острых проблем социально незащищенных категорий населения. 


Обязательства государства в сфере социальной поддержки граждан определены федеральными законами, включая Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей», «Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации», «О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов» и другие. В пределах полномочий на территории области реализуются Законы от 02.10.2007 № 120-ОЗ «О социальной поддержке и социальном обслуживании отдельных категорий граждан во Владимирской области», от 28.08.2004 № 135-ОЗ «О государственной гражданской службе Владимирской области», от 19.04.2013 № 45-ОЗ «О единовременной выплате членам семей отдельных категорий граждан» и другие.

Указанные нормативные правовые акты направлены на обеспечение отдельным категориям граждан гарантированных государством правовых, экономических, организационных и иных мер, объединенных единой системой в виде социальной поддержки населения. Одной из приоритетных задач является социальная поддержка людей, оказавшихся в трудной ситуации. Основной из стратегических целей социальной политики остается усиление адресности социальной помощи, сосредоточение ресурсов на адресной поддержке самым нуждающимся. Численность населения Собинского района  составляет 58,6 тысяч человек, из них 15,3 тыс. - получателей пенсии по старости и инвалидности, 560 - получают пенсию по потере кормильца. На учете в отделе опеки и попечительства управления образования Собинского района состоит 181 ребенок из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. На учете в ГКУ отдел социальной защиты населения района находится 187 детей-инвалидов. Кроме того, на учете состоит 337 многодетных семей, в которых воспитывается 1104 детей, многие из них имеют статус малоимущей семьи. 
Правительством Российской Федерации, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации принимаются меры по улучшению  жизни населения: повышаются пенсии, различные виды пособий и компенсаций, однако, несмотря на некоторое улучшение жизненного уровня населения, остается высоким число граждан, имеющих среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума и нуждающихся в социальной помощи и поддержке органов власти. Продолжается рост тарифов на энергоносители, услуги ЖКХ, продукты питания и лекарства. Анализ обращений граждан по итогам пяти лет показывает, что большая часть населения обращается за помощью в крайне трудной жизненной ситуации. Трудная жизненная ситуация — ситуация, объективно нарушающая жизнедеятельность гражданина (инвалидность, неспособность к самообслуживанию в связи с преклонным возрастом, болезнью, одиночество, сиротство, безнадзорность, стихийное бедствие и иные обстоятельства), которую он не может преодолеть самостоятельно.  В этих условиях одним из важных направлений в работе администрации района является социальная адресная поддержка наиболее незащищенных категорий населения, основанная на заявительном принципе, предусматривающем обращение гражданина или его законного представителя о предоставлении мер социальной поддержки.

Растет число одиноких или одиноко проживающих пенсионеров. Тяжелое материальное положение, одиночество, неудовлетворительное физическое здоровье - все эти факторы приводят к снижению качества жизни граждан старшего поколения, ограничению их возможности для полноценного участия в общественной жизни.
Многие пожилые люди в современных социально-экономических условиях чувствуют свою неприспособленность и социальную невостребованность, что свидетельствует о необходимости социальной поддержки, в том числе связанной с организацией и проведением мероприятий для граждан пожилого возраста. Социальная поддержка в натуральной форме при проведении социально значимых мероприятий к календарным и юбилейным датам, в том числе праздновании Дня Победы, Дня инвалида, юбилейные дни рождения долгожителей из числа ветеранов ВОв, блокадников, тружеников тыла, проведение Дня ликвидатора, Дня воина-интернационалиста, Дня пожилого человека является немаловажным  в деле оказания социальной помощи гражданам.

Факторы, влияющие на положение дел в области демографии, подразделяются на материальные и духовно-нравственные: материальные – состояние среды обитания и уровень благосостояния семей, обеспеченность жильем, материальное стимулирование рождаемости, степень социальной защищенности семей, качество и доступность медицинского обслуживания, образования, в том числе дошкольного и др; духовно-нравственные – формирование у населения установок здорового образа жизни, нравственных и личностных ценностей, поднятие престижа материнства, отцовства, многодетности, ориентация молодежи на создание крепкой семьи. Расширение возможности участия семей с детьми, детей из социально-незащищенных категорий в благотворительных акциях будет способствовать улучшению демографической ситуации, повышению престижа и укреплению духовного мира семьи, профилактике семейного неблагополучия. 


В соответствии со статьей 7.2 Закона “О занятости”  администрации муниципальных образований Владимирской области вправе участвовать в организации и финансировании временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. Оказание  социальной поддержки семьям с детьми через трудовое участие подростков в различных сферах жизнедеятельности района позволит поднять престиж человека труда, будет способствовать летней занятости подростков.

Рост тарифов на услуги пассажирского транспорта, связанный со снижением уровня наполнения подвижного состава и рентабельности пассажирских перевозок, приводит к увеличению расходов граждан на проезд общественным транспортом. 

Актуальной проблемой  является необходимость обеспечения равной доступности услуг общественного пассажирского транспорта для граждан, имеющих право на меры социальной поддержки.

Для снижения затрат на услуги автотранспорта, гражданам, имеющим право на меры социальной поддержки, предоставлена возможность приобретения месячного социального проездного билета для проезда автомобильным транспортом общего пользования на пригородных муниципальных маршрутах  регулярных перевозок Собинского района. 



Реализация Программы позволит увеличить численность граждан, получивших различные виды  социальной поддержки;  обеспечит  социальные выплаты; повысит результативность оказания адресной социальной поддержки граждан, в т.ч.  детей и подростков отдельных категорий семей,   будет способствовать повышению уровня  материального   обеспечения пенсионеров,  формированию условий доступности объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения,  уменьшению социальной напряженности в обществе; даст возможность оказания адресной социальной поддержки военнослужащим, получившим ранение в локальных войнах, на которых не распространяется действие Постановление Правительства РФ от 22 февраля 2012 г. N 142.



Реализация мероприятий Программы поможет наиболее нуждающимся гражданам в решении конкретных проблем с учетом специфики их положения, а также других обстоятельств в части дополнительных мер социальной поддержки и социальной помощи для отдельных категорий граждан; позволит укрепить взаимодействие органов местного самоуправления и общественных организация  для  решения социальных проблем населения района.

Разнонаправленность сфер социальной политики и их социальная значимость требуют комплексного подхода, решаемого программно-целевым методом. Применение программно-целевого метода для решения поставленных  проблем позволит более эффективно использовать финансовые ресурсы, сконцентрировав их на решении приоритетных задач, обеспечить их комплексное решение на протяжении ряда лет, обеспечив взаимосвязь между проводимыми мероприятиями и результатами их выполнения, распределять полномочия и ответственность, проводить мониторинг реализации Программы. Использование программно-целевого метода принесет наибольший эффект от вложения бюджетных средств, позволит усилить отдельные направления для достижения поставленной цели и получить наибольшие социально-экономические результаты. Настоящая Программа включает в себя дополнительные меры к реализуемым на территории района мероприятиям в сфере социальной поддержки семей с детьми, трудовой занятости подростков, социальной политики и патриотического воспитания.

Мероприятия в рамках Программы не дублируют иные действующие программы и не финансируются из иных источников, кроме определенных в рамках Программы.

II. Приоритеты социальной политики в сфере реализации  Программы, цели, задачи 

 
Приоритетным направлением социальной политики Собинского района является развитие социальной поддержки населения и формирование эффективной, ориентированной на конечный результат системы предоставления адресной социальной поддержки граждан.



Целью Программы является улучшение материального положения граждан, имеющих среднедушевой доход ниже величины регионального прожиточного минимума и оказавшихся по независящим от них причинам в трудной жизненной ситуации; повышение степени социальной защищенности граждан отдельных категорий, в том числе через временную занятость детей и подростков, укрепление нравственных ценностей семьи, поддержка активного социального долголетия граждан пожилого возраста и инвалидов, 

 
Основными задачами Программы являются оказание адресной социальной помощи малообеспеченным пенсионерам и инвалидам, семьям с детьми, попавшим в трудную жизненную ситуацию по независящим от них причинам; повышение социальной активности граждан пожилого возраста и инвалидов, обеспечение их социально-психологической поддержки путем обеспечения равной доступности услуг общественного транспорта, натуральной формой поддержки при проведении общественно-значимых мероприятий к календарным и юбилейным датам, финансирование рабочих мест для трудовой занятости подрастающего поколения,  обеспечение полного и своевременного предоставления социальных выплат, мер социальной поддержки, дополнительного пенсионного обеспечения отдельным категориям граждан, предусмотренных федеральным и региональным законодательством, нормативными правовыми актами муниципального образования Собинский район.

III. Показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, 

описание основных ожидаемых конечных результатов, 

сроков и этапов ее реализации


    Решение наиболее острых проблем социально незащищенных категорий населения, продление активного долголетия пожилых людей, летняя занятость подростков, повышение уровня доступности объектов для ММГН является постоянным и длительным процессом, поэтому прилагаемый Перечень основных мероприятий Программы рассчитан на семилетний период (прил. 1).  Программа носит долгосрочный характер и реализуется в 2014 - 2020 годах без деления на этапы.

Данная  Социальная программа разработана на 2014-2020 годы, содержит конкретные мероприятия, взаимосвязанные по  направлениям, ресурсам и исполнителям на комплексную реализацию ее целей. В ней возможны перераспределение финансовых средств, внесение изменений в реализуемую систему мер в соответствии с изменением обстановки. 

Для оценки эффективности и результативности решения задач Подпрограммы предлагается система целевых индикаторов.

	Индикаторы и показатели
	Ед. измерения
	Динамика основных целевых индикаторов и показателей реализации Программы*

	
	
	2012 базовый
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Количество граждан, получивших адресную  социальную поддержку 
	Чел.
	60
	60
	60
	60
	60
	60
	60
	60

	Количество  детей и подростков, получивших рабочие места для временного трудоустройства 
	Чел.
	93
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Количество жителей района, получивших меры социальной поддержки в натуральной форме
	Чел.
	354
	379


	370
	360
	360
	360
	360
	360

	Доля получающих дополнительное пенсионное обеспечение к общему количеству имеющих на данную выплату право
	%
	
	66,1
	66,2
	66,2
	66,2
	66,2
	66,2
	66,2

	Количество пенсионеров, воспользовавшихся правом льготного проезда на пригородных муниципальных маршрутах г.Собинка (шв.фабрика)-г.Лакинск (к/с "Мелиоратор"), г.Собинка (шв.фабрика)-г.Лакинск (ул.Текстильщиков), г.Собинка (ЦРБ)-г.Лакинск 
	Чел.
	1600
	1610
	1620
	1620
	1620
	1620
	1620
	1620

	Количество граждан, воспользовавшихся правом льготного проезда на пригородных муниципальных маршрутах 
	Чел.
	1500
	1510
	1520
	1520
	1520
	1520
	1520
	1520


* по предварительной оценке

IV. Обобщенная характеристика основных мероприятий Программы


Программа включает в себя 6 разделов:

- Мероприятия по оказанию адресной социальной помощи

- Дополнительное пенсионное обеспечение за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы

- Мероприятия по оказанию социальной поддержки детям и  подросткам 

- Повышение социальной защищенности  отдельных категорий граждан

- Повышение уровня доступности объектов и услуг для  инвалидов и других маломобильных групп населения района

- Обеспечение равной  доступности услуг общественного транспорта для отдельных категорий граждан 

Каждый раздел содержит перечень мероприятий, информация о которых приведена в приложении 1.

V. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для 

реализации 


Общий объем средств, предусмотренных на реализацию программы  - 18 301 тыс. рублей, в том числе из областного бюджета – 3 412 тыс. рублей, за счет районного бюджета – 14 889 тыс. рублей. Расчет потребности финансирования реализации Программы представлен в приложении 2. При расчете необходимых средств учитывались факторы:

- количество граждан, обращающихся за социальной поддержкой в трудной жизненной ситуации, в средне за год;

- количество граждан, получавших социальную поддержку в натуральной форме, в среднем за год;

- количество подростков, получивших рабочие места в летнее время;

- количество граждан, имеющих право на получение равной доступности услуг общественного транспорта и число обратившихся за данным видом поддержки, в среднем за год;

- количество пенсионеров из числа лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, имеющих право на дополнительное пенсионное обеспечение за выслугу лет, и число неработающих пенсионеров данной категории (на начало года), с учетом естественной убыли населения и назначения дополнительного обеспечения,  в среднем за год.


Средства направляются на  оказание мер социальной поддержки малоимущим категориям населения с доходом на душу населения, не превышающим прожиточный минимум,  установленный в регионе, лицам старшего возраста; на организацию и финансирование подростковых рабочих мест; дополнительное пенсионное обеспечение за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, 

повышение уровня доступности объектов и услуг для  инвалидов и других маломобильных групп населения района, обеспечение равной  доступности услуг общественного транспорта для отдельных категорий граждан. 



Объемы финансирования программных мероприятий за счет средств бюджета МО Собинский район носят прогнозный характер, утверждаются постановлением администрации МО Собинский район о районном бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период и подлежат ежегодному уточнению и корректировке в установленном порядке исходя из возможностей бюджета района на очередной финансовый год. 

Объемы финансового обеспечения Программы за счет бюджетных средств утверждаются законом Владимирской области об областном бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период, и подлежат ежегодному уточнению при формировании проектов областного бюджета, и могут быть скорректированы по основаниям, установленным статьями 217 и 232 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

Порядок расходования средств по Программе утверждаются постановлением администрации МО Собинский район.

VI. Информация по ресурсному обеспечению Программы

Программа обеспечена источниками финансирования за счет средств областного бюджета – 3 412,0 тыс. руб., бюджета муниципального образования Собинский район — 14 889 тыс. руб.

Сведения о распределении ресурсного обеспечения по годам, основным мероприятиям, соисполнителям и источникам финансирования Программы указаны в приложении 4, план реализации мероприятий — приложение 3, расчет бюджетных ассигнований на публичные нормативные обязательства — приложение 5.

VII. Прогноз конечных результатов реализации Программы 



Реализация Программы позволит увеличить численность граждан, получивших различные виды  социальной поддержки;  обеспечит  социальные выплаты; повысит результативность оказания адресной социальной поддержки граждан, в т.ч.  детей и подростков отдельных категорий семей,   будет способствовать летней занятости подростков, повышению уровня  материального   обеспечения пенсионеров,  формированию условий доступности объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения,  уменьшению социальной напряженности в обществе; даст возможность оказания адресной социальной поддержки военнослужащим, получившим ранение в локальных войнах, на которых не распространяется действие Постановление Правительства РФ от 22 февраля 2012 г. N 142.

Реализация Программы сопряжена, прежде всего, с финансово-экономическими рисками. Выполнению поставленных в Программе задач могут помешать риски, сложившиеся под воздействием факторов внутренней и внешней среды.

Важным экономическим и финансовым риском является возможное уменьшение объема средств, направляемых на реализацию мероприятий Программы, в связи с экономической ситуацией, оптимизацией расходов при формировании бюджетов области и района. Для уменьшения данного риска бюджет Программы сформирован исходя из «пессимистического» прогноза развития экономической ситуации. Гарантией исполнения мероприятий является бюджетная обеспеченность основных мероприятий Программы. Сокращение финансирования  потребует внесения изменений в Программу.

Остальные виды рисков связаны со спецификой целей и задач Программы, и меры по их минимизации будут предприниматься в ходе оперативного управления.

Внешние риски реализации Программы (неуправляемые):

1) изменение Федерального законодательства в части распределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и муниципальными образованиями;

2) изменение регионального законодательства в части финансирования программ;

3) природные и техногенные катастрофы;

4) опережающие темпы инфляции, что приведет к повышению стоимости товаров, работ и услуг.

Внутренние риски реализации Программы:

1)  недостаточное ресурсное обеспечение Программы

2) ухудшение экономической ситуации на территории района

3) естественная убыль населения (в части отдельных категорий получателей).

4) резкое увеличение количества неработающих пенсионеров из числа лиц,  имеющих право на дополнительное пенсионное обеспечение.

Возможные механизмы минимизации рисков:

1) коллегиальные обсуждения и принятие решений;

2) детальное планирование работы исполнителей и соисполнителей;

3)финансирование мероприятий Программы в полном объеме в соответствии с заявляемой потребностью в финансовых ресурсах.

Формирование плана реализации Программы, содержащего Перечень мероприятий с указанием сроков их выполнения, бюджетных ассигнований, мониторинг за его реализацией - все эти меры нацелены на преодоление  рисков.

VIII.  Порядок и методика оценки эффективности Программы 


Оценка эффективности реализации Программы осуществляется в соответствии с Порядком, установленным постановлением Губернатора области от 22.02.2013 № 190 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности государственных программ Владимирской области и Методических указаний по разработке и реализации государственных программ Владимирской области».

Оценка эффективности реализации Программы производится на основе годовых отчетов, предоставляемых исполнителями, и включает в себя два этапа:

1. Оценка степени достижения целей и решения задач Госпрограммы путем сопоставления фактически достигнутых в отчетном году значений показателей (индикаторов) Программы.

Степень достижения плановых значений для показателей (индикаторов), тенденцией которых является рост значений, определяется по формуле: 

                                           Зф

                               Сд = --------- x 100%,  где:

                                           Зп

Сд - степень достижения целей (решения задач),

Зф - фактическое значение показателя (индикатора) Программы/Подпрограммы в отчетном году,

Зп - запланированное на отчетный год значение показателя (индикатора) Программы/Подпрограммы. 

Степень достижения плановых значений для показателей (индикаторов), тенденцией которых является снижение значений, определяется по формуле: 

                                           Зп

                               Сд = --------- x 100%, где:

                                           Зф

Сд - степень достижения целей (решения задач),

Зп - запланированное на отчетный год значение показателя (индикатора) Программы/Подпрограммы;

Зф - фактическое значение показателя (индикатора) Программы/Подпрограммы в отчетном году.

2. Оценка уровня освоения средств муниципального бюджета, по формуле:

                                           Фф

                               Уф = --------- x 100%, где:

                                           Фп

Уф - уровень освоения средств Программы в отчетном году,

Фф - объем средств, фактически освоенных на реализацию Программы в отчетном году,

Фп - объем бюджетных  назначений по Программе на отчетный год.

Нижняя граница интервала значений показателя (индикатора) для целей отнесения Программы к высокому уровню эффективности не может быть ниже, чем значение, соответствующее степени достижения цели на соответствующий год, равной 95 процентов. Нижняя граница интервала значений показателя для целей отнесения Программы к удовлетворительному уровню эффективности не может быть ниже, чем значение, соответствующее степени достижения цели на соответствующий год, равной 75 процентов.

Программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если:

- значения 95% и более показателей Программы соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения Программы к высокому уровню эффективности;

- не менее 95% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме;

- освоено не менее 98% средств, запланированных для реализации Программы в отчетном году.


Программа считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности, если:

- значения 80% и более показателей Программы соответствуют установленным интервалам значений для целей отнесения Программы к высокому уровню эффективности;

- не менее 80% мероприятий, запланированных на отчетный год, выполнены в полном объеме;

- освоено от 95 до 98% средств, запланированных для реализации Программы в отчетном году.


Если реализация Программы не отвечает приведенным выше критериям, уровень эффективности ее реализации в отчетном году признается неудовлетворительным.

