Приложение № 1 

к Положению 

о приемной семье 

ДОГОВОР № ____

о передаче ребенка на воспитание в приемную семью
г. Собинка                    



                                          

«___»  __________  2010 г.             

Администрация Собинского района, в лице главы района Аникина Виктора Юрьевича,  действующего на основании Устава муниципального образования Собинский район, принятого решением Совета народных депутатов Собинского района от 08.10.2007, и Закона Владимирской области от 05.08.2009 № 77-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству во Владимирской области» в лице Комитета по образованию администрации Собинского района (Гусева Г.П.), далее именуемый «Орган опеки и попечительства»,и _________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

проживающие по адресу: _______________________________________________________________________, именуемые в дальнейшем «Приемные родители», на основании Гражданского кодекса Российской Федерации,  Семейного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве», закона Владимирской области от 03.12.2004 № 226-ОЗ «О государственном обеспечении и социальной поддержке  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», постановления главы Собинского района от __________________ № _____  «О создании приемной семьи ________________________________________________________________________________________________ и передаче им на воспитание несовершеннолетней _____________________________________________» заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. Предмет Договора

1.1 Орган опеки и попечительства передаёт, а приемные родители принимают на воспитание в приёмную семью ребенка из числа сирот и оставшихся без попечения родителей, далее именуемый «приемный ребенок».
1.1.1. Ф.И.О. приёмного ребёнка_____________________________________________________________

               __________________________________________________________________________________________
1.1.2. Дата рождения, возраст на момент заключения договора____________________________________
1.1.3. Состояние здоровья__________________________________________________________________               ____________________________________________________________________________________
1.1.4. Физическое развитие_________________________________________________________________
              _________________________________________________________________________________________
1.1.5. Умственное развитие__________________________________________________________________
              __________________________________________________________________________________________
1.2 Приемный родитель получает вознаграждение по договору, денежные средства на содержание приемного ребенка, другие специальные выплаты и пользуется льготами, предоставляемыми семьям с детьми.  

1.3 Приемный родитель на основе взаимоуважения, организуя общий быт, досуг и взаимопомощь создаёт необходимые условия для воспитания, содержания и ухода за приемным ребенком  в приемной семье.

1.4 Орган опеки и попечительства оказывает приемному родителю необходимую помощь, осуществляет наблюдение и контроль за условиями жизни и воспитания приемного ребенка), выполнением приемным родителем обязанностей по содержанию, воспитанию ребенка, а также  расходованием средств, выделяемых на  его содержание. 

2. Права и обязанности приемных родителей

2.1 Приемный родитель обязан воспитывать приемного ребенка заботиться о его здоровье, нравственном и физическом развитии, создавать необходимые условия для получения образования, готовить его к самостоятельной жизни, а именно:

2.1.1 Соблюдать и защищать  права и законные интересы ребенка, обеспечить здоровый образ жизни; 

2.1.2 Обеспечивать полноценный регулярный уход за приемным ребенком (детьми) в соответствии с его индивидуальными потребностями:
· обеспечивать приёмного ребёнка одеждой и обувью по нормам, установленным действующим законодательством и соответствующими сезону,  погодным условиям, а также поддерживать их в нормальном состоянии;

· обеспечивать приёмного ребёнка необходимыми постельными принадлежностями и индивидуальными средствами гигиены;

· обеспечивать приёмного ребёнка регулярным (не менее 3-х раз в день) питанием в соответствии с возрастными нормами;

· создать приёмному ребёнку условия для полноценного отдыха (сна), регулярного приёма пищи, игр, занятий спортом, помывки, выполнения домашних заданий и самообразования.
2.1.3 Расходовать средства, выделяемые на содержание подопечного, с разрешения органа опеки и попечительства, исключительно в интересах подопечного, а именно, на питание, приобретение мягкого инвентаря, одежды, обуви, предметов хозяйственного обихода, личной гигиены, игр, игрушек, книг, а также на культурно-массовые расходы, расходы на личные нужды (на ребенка (детей) школьного возраста), на медикаментозное обеспечение при амбулаторном лечении.
2.1.4 Проживать совместно с приёмным ребёнком. Раздельное проживание с приёмным ребёнком, достигшим возраста 16 лет, допускается с разрешения органа опеки и попечительства при условии, что это не отразится неблагоприятно на воспитании и защите прав и интересов приёмного ребёнка.
2.1.5 Извещать орган опеки и попечительства о перемене места жительства приёмного ребёнка не позднее дня, следующего за днём выбытия приёмного ребёнка с прежнего места жительства.

2.1.6 Обеспечивать прохождение приемным ребенком регулярной диспансеризации, при необходимости своевременно направлять на медицинское обследование, а также организовывать лечение и своевременным оказанием медицинской помощи;

2.1.7 Помещать приемного ребенка в учреждения дошкольного, начального и среднего образования, обеспечить получение образования в других установленных законом формах, контролировать  успеваемость и посещение занятий  приемным ребенком; 

2.1.8 Обеспечить получение ребёнком обязательного общего образования.

2.1.9 Выполнять индивидуальную программу реабилитации ребенка в приемной семье, разработанную совместно с органом опеки и попечительства.
2.1.10 Не препятствовать  общению приемного ребенка с его родителями и другими родственниками, за исключением случаев, если такое общение не отвечает интересам приёмного ребёнка.
2.1.11 Незамедлительно извещать орган опеки и попечительства о возникновении в приемной семье неблагоприятных условий для содержания, воспитания и образования приемного ребенка.
2.1.12  Сохранять имущество ребенка, не допускать уменьшения его стоимости имущества и способствовать по возможности  получения дохода. 

2.1.13 Вести учет расходов денежных средств, выделяемых комитетом по образованию администрации на содержание приёмного ребёнка. Один раз в год не позднее 01 февраля представлять в орган опеки и попечительства Собинского района отчет о расходовании денежных  средств, выделенных на содержание приёмного ребёнка в прошедшем году. Неизрасходованные денежные средства могут быть использованы в следующем отчетном периоде. 
2.1.14 Предоставлять органу опеки и попечительства возможность осуществления контроля за условиями жизни и воспитания приёмного ребёнка.

2.1.15 В случае расторжения договора до истечения 1 (Одного) года возвратить органу опеки и попечительства денежные средства, выделенные на приобретение мебели (п. 5.1).

2.2  Приемный родитель по отношению к принятому на воспитание приёмному ребенку обладает правами и обязанностями опекуна (попечителя). Приёмный родитель является законными   представителями приёмного ребёнка. Приёмный родитель имеет право:

2.2.1. Воспитывать приёмного ребёнка, заботиться о здоровье, физическом, психическом, духовном и нравственном развитии ребёнка.

2.2.2. Самостоятельно определять способы воспитания приёмного ребёнка с учётом мнения ребёнка и рекомендаций органа опеки и попечительства, а также при соблюдении требований, предусмотренных п. 1 ст. 65 Семейного кодекса РФ.
2.2.3. Выбора образовательного учреждения и формы обучения приёмного ребёнка с учётом мнения ребёнка до получения им общего образования.

2.2.4.  Выступать в защиту прав и законных интересов приёмного ребёнка в любых отношениях без специального полномочия.

2.2.5. Требовать на основании решения суда возврата приёмного ребёнка от любых лиц, удерживающих у себя ребёнка без законных оснований, в том числе от родителей или других родственников либо усыновителей ребёнка.

2.3 Права приемного родителя не могут осуществляться в противоречии с интересами и правами приемного ребенка. 

3. Права приемного ребенка

3.1
Ребенок в приемной семье имеет право:
           3.1.1. На государственное  обеспечение и меры социальной поддержки, установленные федеральным и      

           региональным законодательством
3.1.2.На защиту жизни и здоровья, уважение своего человеческого достоинства со стороны приемного родителя
3.1.3. На совместное проживание с приемным родителем.
3.1.4. На выражение мнения при решении любого вопроса, затрагивающего его интересы.
3.1.5.
С согласия приемного родителя общаться с родителями и другими родственниками. В спорных случаях порядок общения между ребенком и его родственниками определяется органом опеки и попечительства.
3.1.6.
На защиту от злоупотреблений со стороны приемного родителя. При нарушении прав и законных интересов приемного ребенка, при невыполнении или при ненадлежащем выполнении приемными родителями обязанностей по воспитанию, образованию приемного ребенка либо при злоупотреблении правами, приёмный ребенок вправе самостоятельно обращаться за защитой в орган опеки и попечительства, а по достижении возраста четырнадцати лет - в суд.

3.1.7. Обжаловать в орган опеки и попечительства действия или бездействия приёмного родителя.

4. Права и обязанности органа опеки и попечительства 
в отношении приемных родителей (родителя)
4.1 Орган опеки и попечительства обязан:

4.1.1. Передать ребёнка на воспитание приёмному родителю.
4.1.2. Ознакомить приёмного родителя с его правами и обязанностями согласно действующего законодательства.
4.1.3. Способствовать созданию нормальных условий жизни и воспитания приёмного ребенка в приемной семье.
4.1.4. Незамедлительно оказывать приемной семье необходимую помощь, включая юридическую и психолого-педагогическую.
4.1.5. Рассматривать споры и определять порядок общением приемного ребенка с родителями и другими родственниками исходя из его интересов и с учетом интересов приемной семьи.
4.1.6. Своевременно и в полном объеме выплачивать: денежные средства на содержания приемного ребенка и  на оплату труда по договору о  приемной семье в соответствии с законодательством и  условиями настоящего договора. 
4.1.7. Осуществлять в порядке и в сроки, которые определяются Правительством Российской Федерации, проверку условий жизни приёмного ребёнка, соблюдения приёмными родителями (родителем) прав и законных интересов приёмного ребёнка, обеспечение сохранности их имущества, а также выполнения приёмными родителями (родителем) требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей, определяемых в соответствии с ч. 4 ст. 15 Федерального закона «Об опеке и попечительстве». Работники органа опеки и попечительства имеют право на посещение приёмной семьи для проверки условий жизни и воспитания приёмного ребёнка без предварительного уведомления приёмного родителя.
4.1.8. Осуществлять контроль за расходованием приёмным родителем денежных средств, выделяемых на содержание приёмного ребёнка.
4.1.9. Осуществлять контроль  за деятельностью приёмных родителей (родителя) в соответствии с Федеральным законом «Об опеке и попечительстве».
4.1.10. При обнаружении в действиях приёмного родителя оснований для привлечения его к административной, уголовной или иной ответственности принять соответствующие меры не позднее чем через семь дней с момента получения отчёта или не позднее чем через четырнадцать дней с момента обнаружения оснований для привлечения приёмного родителя к ответственности.
4.2. Орган опеки и попечительства имеет право:

4.2.1. Обязать приёмного родителя устранить нарушение прав и законных интересов приёмного ребёнка либо его родителей или других родственников либо усыновителей. При наличии условий изъять ребенка из  приемной семьи и расторгнуть настоящий договор.
4.2.2. Давать приёмному родителю разрешения и обязательные для исполнения указания в письменной форме в отношении распоряжения имущества приёмного ребёнка.
5. Размер и условия оплаты труда приемных родителей, 
целевых выплат и виды предоставляемых льгот
5.1 Орган опеки и попечительства выплачивает приемному родителю: в соответствии с Федеральным законом от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», законом Владимирской области от 03.12.2004 № 226-ОЗ «О государственном обеспечении и социальной поддержке  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», постановлениями Губернатора Владимирской области от 30.01.2007 № 55 «О порядке финансирования и расходования средств областного бюджета на государственное обеспечение и социальную поддержку  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» и от 19.09.2006 №  638 «Об утверждении положения о порядке назначения и выплаты денежных средств на содержание ребенка (детей), воспитывающихся в семье опекуна (попечителя), приемной семье, на территории Владимирской области» обеспечить полное государственное обеспечение приёмного ребёнка, в том числе:

· ежемесячно не позднее 13 числа выплачивать Приемному родителю денежные средства на питание, приобретение одежды, обуви и мягкого инвентаря, предметов хозяйственного обихода, личной гигиены, игр, игрушек, книг, а также на культурно-массовые расходы, расходы на личные нужды на приёмного ребёнка школьного возраста, на медикаментозное обеспечение при амбулаторном лечении в размерах, установленных законодательством Владимирской области путем перечисления установленной денежной суммы на лицевой счет, открытый на имя приемного родителя;
· возмещать приемному родителю расходы на оплату жилого помещения и коммунальные услуги по месту регистрации и фактического проживания по предъявленным счетам на оплату жилищно-коммунальных услуг в доле, приходящейся на приёмного ребенка от общей суммы затрат; при отсутствии центрального отопления выплачивать денежную компенсацию на приобретение топлива в размере, установленном законодательством Владимирской области; 
· при передаче приёмного ребёнка на воспитание в приемную семью сроком на один год и более выделять приемному ребёнку средства на приобретение мебели согласно перечню общей стоимостью не более 5885 (Пяти тысяч восьмисот восьмидесяти пяти) рублей за счет и в пределах выделенных из областного бюджета субвенций на государственное обеспечение и социальную поддержку  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; при этом оплата мебели производится по предъявленному счету;
5.2. Орган опеки и попечительства Собинского района ежемесячно выплачивает вознаграждение, причитающееся приемному родителю в соответствии с законом Владимирской области от 30.12.1997 № 70-ОЗ «О вознаграждении, причитающемся приемным родителям, патронатным воспитателям» (в редакции от 11 ноября 2009 года) в размере 4259 (четыре тысячи двести пятьдесят девять) рублей одному приемному родителю и 2129 (две тысячи сто двадцать девять) второму приемному родителю за одного ребенка путем перечисления указанной суммы на лицевые счет, открытые на имя приемных родителей в сроки, установленные комитету по образованию администрации Собинского района за вторую половину месяца.
5.3. В соответствии с письмом Министерства образования РФ от 29.10.2001 №1293/28-5 «Об оформлении трудовых отношений органов опеки и попечительства с приемными родителями» время ухода за приемным ребенком может включаться при назначении пенсии приемному родителю в общий трудовой стаж при условии уплаты им страховых взносов в Пенсионный фонд РФ. При этом основаниями для исчисления стажа являются настоящий договор с отметкой о его исполнении и справка об уплате страховых взносов в Пенсионный фонд РФ, а с 01 января 2001 г. – об уплате единого социального налога (взноса).
5.4. Орган опеки и попечительства предоставляет и оказывает содействие в получении приемной семье:

· путевок для детей, в том числе бесплатных, в санатории, оздоровительные лагеря, а также дома отдыха, санатории для отдыха и лечения.
5.5. Приемный родитель обязан использовать денежные средства, по указанному в договоре целевому назначению.

5.6. Приемный родитель обязан вести в письменной форме учет расходов по приходу и расходу денежных средств, выделяемых на содержание приемного ребенка, и ежегодно представлять сведения об израсходованных средствах в орган опеки и попечительства. 
6. Ответственность сторон

6.1. Приёмный родитель несёт ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него обязанностей в порядке и на условиях, которые предусмотрены законодательством и договором.

6.2. Приемный родитель несёт ответственность за жизнь, физическое, психическое и нравственное здоровье и развитие приемного ребенка, добросовестное выполнение своих обязанностей и целевое расходование средств. 

6.3. Приёмный родитель несёт ответственность по сделкам, совершённым от имени приёмного ребёнка, в порядке, установленном гражданским законодательством.

6.4. Приёмный родитель отвечает за вред, причинённый по их вине личности или имуществу приёмного ребёнка, в соответствии с предусмотренными гражданским законодательством правилами об ответственности за причинение вреда.

6.5. Приёмный родитель несёт уголовную ответственность, административную ответственность за свои действия или бездействия в порядке, установленном соответственно законодательством Российской Федерации, законодательством субъектов Российской Федерации.

6.6. Орган опеки и попечительства несет ответственность за добросовестное выполнение своих обязательств по отношению к приемной семьей, своевременную и полную оплату труда приемного родителя, выплату целевых средств и обеспечение льгот.

6.3 В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения одной из сторон своих обязательств по настоящему договору, другая сторона вправе обратиться за защитой своих прав и интересов в суд в установленном законом порядке.

7. Срок договора, основания и последствия прекращения договора

7.1 Договор о передаче ребёнка в приёмную семью прекращается по основаниям, предусмотренным гражданским законодательством для прекращения обязательств, а также по основания, предусмотренным Федеральным законом «Об опеки и попечительстве» для прекращения опеки или попечительства.
7.2 Настоящий договор о передаче ребенка на воспитание в приёмную семью вступает в силу со дня его подписания и действует до наступления совершеннолетия приёмного ребёнка (до достижения им возраста 18-ти лет).
7.3 Договор о передаче ребенка  на воспитание в семью может быть расторгнут досрочно:

7.3.1. По инициативе приемного родителя при наличии уважительных причин (болезнь, изменение семейного или имущественного положения, отсутствие взаимопонимания с ребенком, конфликтных отношений между детьми и другие).
7.3.2. По инициативе органа опеки и попечительства в случае возникновения в приемной семье неблагоприятных условий для содержания, воспитания и образования ребенка, в случае возвращения приемного ребенка родителям, или усыновления ребёнка.
7.4 Все возникающие в результате досрочного расторжения договора имущественные и финансовые вопросы решаются по соглашению сторон, а при возникновении спора - судом в установленном законом порядке.
8. Заключительные положения

8.1 Любые изменения и дополнения к настоящему Договору имеют силу если они оформлены в письменном виде, подписаны обеими сторонами и не противоречат Семейному кодексу РФ, Федеральному закону «Об  опеке и попечительстве» и другим законодательным актами РФ и субъектов РФ, решениям органов местного самоуправления. 

8.2 Споры и разногласия, связанные с исполнением обязательств по договору разрешаются сторонами путем переговоров. В случае недостижении согласия путём переговоров, спор разрешается  в судебном порядке.

8.3 Договор составлен в трёх экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.


11. Реквизиты и подписи сторон

Орган опеки и попечительства                                                          Приемные родители:

Собинского района:                                                                         

Администрация Собинского района                                                     Место  регистрации_____________________                                                                                       

601204 Владимирская область                                                               ______________________________________
г. Собинка, ул. Садовая, д. 4                                                                   ______________________________________
                                                                                                                  Паспорт_______________________________
                                                                                                                  _______________________________________
  Глава Собинского района                                                                     _______________________________________
   __________________ В.Ю.Аникин                                                    _____________________(_________________)
СОГЛАСОВАНО:

Зав. юридического отдела                                                                   Председатель комитета по образованию                               

администрации Собинского района                                                   администрации Собинского района                                    

___________________   Г.Э.Кравченко                                              _____________________ Г.П.Гусева  

Главный бухгалтер комитета по образованию                                 Заведующий отделом опеки и 

администрации Собинского района                                                   попечительства комитета по образованию 

                                                                                                               администрации Собинского района 

____________________ А.Д. Кустова                                                _____________________ В.А.Пушкарева
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